
รายงานผลการดำเนินการมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 

ของเทศบาลตำบลปรางค์กู่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ตามท่ีได้ดำเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ของเทศบาลตำบลปรางค์กู่ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 และได้กำหนดมาตรการ/แนวทางในการ
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยได้มีการดำเนินการขับเคลื่อนมาตรส่งเสริมคุณธรรมและ
ความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ดังต่อไปนี้ 

แนวทาง/มาตการ วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ ข้อเสนอแนะ 

การสร้างฐานความคิดการ
แยกแยะประโยชน์ส่วนตัว
และประโยชน์ส่วนรวม 

1. เสริมสร้างฐานคิดแยกแยะประโยชน์ส่วนตัว
และประโยชน์ส ่วนรวมในรูปแบบจัดทำสื่อ
ประชาสัมพันธ์รณรงค์ 

2. จัดทำคู่มือแนวปฏิบัติในการใช้ทรัพย์สินของ
ราชการ 

สำนักปลัดฯ ม.ค.65-พ.ค.65 จัดทำสื ่อเร ื ่องแยกแยะผลประโยชน์
ส่วนตัวและส่วนร่วมประชาสัมพันธ์แก่
บุคลากรทุกฝ่ายภายในเดือนมีนาคม 
2565และรายงานผลการดำเนินการใน
ที่ประชุมประจำเดือน มิถุนายน 2565 

 

เสร ิมสร ้างการร ับร ู ้ ให ้แก่
บุคลากร  

เสริมสร้างการรับรู้ให้บุคลากรมีความรู้ ความ
เข้าใจในการใช้จ่ายงบประมาณ โดยจัดทำคู่มือ
แนวทางปฏ ิบ ัต ิ ในการใช ้จ ่ายงบประมาณ
เบื้องต้น และแจ้งบุคลากรในหน่วยงานทราบทั่ว
กัน  

กองคลัง ม.ค.65-พ.ค.65 จัดทำคู่มือแนวทางปฏิบัติในการใช้จ่าย
งบประมาณเบื ้องต้น รายงานผลการ
ดำเน ินการในที ่ประชุมประจำเดือน 
มิถุนายน 2565 โดยแจ้งผลการใช้จ่าย
งบประมาณ  

 

เพ ิ ่มประส ิทธ ิภาพในการ
สื่อสาร 

เปิดเผยข้อมูลบนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน ทุกกอง/
สำนัก 

ม.ค.65-พ.ค.65 รายงานผลการดำเนินการในที่ประชุม
ประจำเด ือน ม ิถ ุนายน 2565 ให้
เจ้าหน้าที่ทราบทุกคน 

 

การปร ับปร ุ งพ ัฒนาการ
ปฏิบ ัต ิการให ้บร ิการผู ้มา
ติดต่อราชการที่เป็นไปตาม
ระยะเวลาที่กำหนด 

ทบทวนปรับปรุงการลดขั้นตอนและระยะเวลาก
การปฏิบัติราชการให้เป็นปัจจุบัน 

ทุกกอง/
สำนัก 

ม.ค.65-พ.ค.65 ประชุมคณะทำงานปรับปรุงขั้นตอนและ
ระยะเวลาปฏิบัติราชการ เมื่อวันที่ 11 
มกราคม 2565 

 

เสริมสร้างการมีส่วนร่วมของ
ผู้บริหาร 

- ส ่งเสริมหน่วยงานด้านคุณธรรมแลความ
โปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล 

- มอบนโยบายคุณธรรมและความโปร่งใส 

- รายงานผลการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสให้ผู้บริหารท้องถิ่นรับทราบ 

ทุกกอง/
สำนัก 

ม.ค.65-พ.ค.65 รายงานผลการดำเนินการในที่ประชุม
ประจำเดือน มิถุนายน 2565 ส่งเสริม
หน่วยงานด้านคุณธรรมแลความโปร่งใส
ตามหลักธรรมาภิบาลฯ 

 



 


