
รายงานผลการด าเนินการมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 

ของเทศบาลต าบลปรางค์กู่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ตามท่ีได้ด าเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ของเทศบาลต าบลปรางค์กู่ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 และได้ก าหนดมาตรการ/แนวทางในการ
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 โดยได้มีการด าเนินการขับเคลื่อนมาตรส่งเสริมคุณธรรมและ
ความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ดังต่อไปนี้ 

แนวทาง/มาตการ วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะ 

เ ส ริ ม ส ร้ า ง ก า ร รั บ รู้ ใ ห้
บุคลากร  

เสริมสร้างการรับรู้ให้บุคลากรมีความสนใจใน
การใช้จ่ายงบประมาณ แผนการจัดซื้อจัดจ้าง 
จั ดท ารายงานผลการใช้ จ่ ายงบประมาณ 
กระบวรการจัดซื้อจัดจ้างและการตรวจรับพัสดุ 

กองคลัง ม.ค.64-พ.ค.64 รายงานผลการด าเนินการในที่ประชุม
ประจ าเดือน มิถุนายน 2564 โดยแจ้ง
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ แผนการ
จัดซื้อจัดจ้าง การจัดรายงานผลการใช้
จ่ายงบประมาณฯ 

 

กา รมอบหมาย ง านกา ร
ปฏิบัติงาน การประเมินผล
การปฏิบัติงาน 

จัดรายละเอียดต าแหน่งงานและเกณฑ์การปะ
เมินผล การปฏิบัติงานอย่างชัดเจนและเปิดเผย 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 

ม.ค.64-พ.ค.64 รายงานผลการด าเนินการในที่ประชุม
ประจ าเดือน มิถุนายน 2564 

 

มีแนวทางปฏิบัติ เกี่ยวกับ
การใช้ทรัพย์สินของราชการ
ที่ถูกต้อง 

จัดท าคู่มือแนวทางปฏิบัติในการใช้ทรัพย์สินของ
ราชการ สร้างระบบการตรวจก ากับดูแลและ
ติดตามตรวจสอบการยืมคืน และแจ้งบุคลากร
ในหน่วยงานทราบทั่วกัน 

กองคลัง ม.ค.64-พ.ค.64 รายงานผลการด าเนินการในที่ประชุม
ประจ าเดือน มิถุนายน 2564 โดยแจ้ง
และประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรทราบ 

 

เ พ่ิมประสิทธิภาพในการ
สื่อสาร 

เปิดเผยข้อมูลบนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน ทุกกอง/
ส านัก 

ม.ค.64-พ.ค.64 รายงานผลการด าเนินการในที่ประชุม
ประจ า เดือน มิถุนายน 2564  ให้
เจ้าหน้าที่ทราบทุกคน 

 

การปรั บปรุ ง พัฒนาการ
ปฏิบัติการให้บริการผู้ มา
ติดต่อราชการที่เป็นไปตาม
ระยะเวลาที่ก าหนด 

ทบทวนปรับปรุงการลดขั้นตอนและระยะเวลาก
การปฏิบัติราชการให้เป็นปัจจุบัน 

ทุกกอง/
ส านัก 

ม.ค.64-พ.ค.64 ประชุมคณะท างานปรับปรุงขั้นตอนและ
ระยะเวลาปฏิบัติราชการ เมื่อวันที่ 11 
มกราคม 2564 

 

เสริมสร้างการมีส่วนร่วมของ
ผู้บริหาร 

- ส่งเสริมหน่วยงานด้านคุณธรรมแลความ
โปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล 
- มอบนโยบายคุณธรรมและความโปร่งใส 
- รายงานผลการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสให้ผู้บริหารท้องถิ่นรับทราบ 

ทุกกอง/
ส านัก 

ม.ค.64-พ.ค.64 รายงานผลการด าเนินการในที่ประชุม
ประจ าเดือน มิถุนายน 2564 

 



 


